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ПРИШЛО ВРЕМЯ ИСКАТЕЛЕЙ
Новая книга АГД ДАЙМОНДС  – стр. 4

ТОЧКА ОПОРЫ
Подмосковные вечера  – стр. 5

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ РАБОТЫ 
ГОКА ИМ. В. ГРИБА  ЗА ИЮЛЬ 2023 Г.

Кристалл добыт 
08.07.2023

Размер: 
 19,5 х 16,3 х 16,1мм

Масса: 
38,66сt

Качество: 
юВЕЛИРНЫЙ

ИТОГИ ПОЛУГОДИЯ
На благо Поморья  – стр. 2

ЗАТРАТЫ НА 
ПРИРОДООхРАННУю 
ДЕЯТЕЛьНОСТь

ВЫПОЛНЕНИЕ 
ПЛАНА ПО ОбъЕМУ 
ГОРНОЙ МАССЫ

100% 100%

ВЫПОЛНЕНИЕ 
ПЛАНА ПО 
ДОбЫЧЕ РУДЫ

МЛН РУб. МЛН РУб.

НАЛОГИ В бюДЖЕТ 
АРхАНГЕЛьСКОЙ 
ОбЛАСТИ

409 2

Благодаря АО «АГД ДАЙМОНДС» 
этим летом воспитанники клуба 
«Геолог» отправились  
в экспедицию на Кий-остров.  
О полевых работах юных геологов 
читайте на странице 3.

ОСТРОВ 
ОТКРЫТИЙ
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УНИКАЛЬНЫЕ АЛМАЗЫ АГД ДАЙМОНДС – 2023

26 млн рублей 
направило  
АГД ДАЙМОНДС  
на природоохранную 
деятельность в 1 
полугодии 2023

«Михаил Ардалин»
Масса 95,22 ct

Добыт 10.03.2023

«Григорий Черепанов»
Масса 81,58 ct

Добыт 28.03.2023

«Лев Гольдин»
Масса 70,51 ct

Добыт 09.04.2023

«Степан Писахов»
Масса 52,61 ct

Добыт 15.04.2023

«Георгий Чернов»
Масса 56,27 ct

Добыт 17.06.2023

«Владимир Воронин»
Масса 71,95 ct

Добыт 27.05.2023

«АГД ДАЙМОНДС»: СТАБИЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ
2023 год для АО «АГД ДАЙ-

МОНДС» начался стабиль-
ной работой по выполнению 
плана добычи алмазов на 
месторождении им. В. Гри-
ба. Общество с оптимизмом 
смотрит в будущее, обладая 
перспективами развития на 
годы вперед. В нестабиль-
ной экономической обста-
новке предприятие направи-
ло дополнительные средства 
на модернизацию производ-
ства, в очередной раз под-
твердив статус одного из 
форпостов промышленности 
Поморья.

БОЛьшие ПерСПектиВы

Несмотря на снижение до-
бычи полезных ископаемых в 
предыдущие годы и сложную 
экономическую обстановку 
в мире, АО «АГД ДАЙМОНДС» 
продолжает развиваться, ста-
бильно выполняя план по до-
быче алмазов месторождения 
им. В. Гриба. Благодаря про-
изводственным достижени-
ям постоянно увеличивается 
вклад компании в сохранение 
социально-экономической 

стабильности на террито-
рии Архангельской области: 
за 6 месяцев 2023 года налого-
вые выплаты АГД ДАЙМОНДС 
в бюджет региона по сравне-
нию с аналогичными пока-
зателями предыдущего года 
возросли на 18%.

2023 год начался с оценки 
перспектив развития пред-
приятия. 14 января место-
рождение им. В. Гриба по-
сетили с рабочим визитом 
помощник Президента РФ 
Максим Орешкин и губерна-
тор Поморья Александр Цы-
бульский.

«Очень современное пред-
приятие, работающее с пол-
ной нагрузкой и имеющее 
перспективы развития на го-
ды вперед. Сегодня мы как раз 
обсуждали, что необходимо 
сделать для того, чтобы пред-
приятие имело горизонт пла-
нирования не пять лет, а го-
раздо больше. Очень важно, 
чтобы кадровые, управленче-
ские и технологические ком-
петенции, которые здесь на-
работаны, были востребованы 
в будущем», – отметил Мак-
сим Орешкин.

Сегодня алмазодобываю-
щая отрасль чувствует себя 
достаточно уверенно, несмо-
тря на проблемы, связанные с 
взаиморасчетами с зарубеж-
ными странами. АО «АГД ДАЙ-
МОНДС» сумело переориенти-
роваться на новые площадки, 
нивелируя риски, которым 
компания подвергалась, тор-
гуя через европейские биржи. 

В продолжение данной 
стратегии в мае генеральный 
директор предприятия Ми-
хаил Баков провел перегово-
ры с генеральным консулом 
Китайской Народной Респу-
блики госпожой Ван Вэньли, 
посетившей Архангельск с ра-
бочим визитом. Стороны об-

судили вопросы укрепления 
сотрудничества, направлен-
ные на долговременную пер-
спективу. 

Не менее важный аспект 
– модернизация горных ра-
бот на ГОКе им. В. Гриба, при-
оритетом которой являются 
отечественные производи-
тели. В 2023 году на ГОК уже 
поставлены три автогрейде-
ра ДЗ-98, а осенью заплани-
рованы поставки двух новых 
бульдозеров «Четра Т35» (экс-
плуатационная масса каждо-
го – 62 тонны) и экскавато-
ра «SANYOSY 1250H» (емкость 
ковша – 8 м3).

Огромное внимание руко-
водство Общества уделяет ге-
ологоразведке. С начала 2023 
года парк бурового оборудова-
ния дочерней компании АГД 
– ООО «Архангельскгеолраз-
ведка» –  увеличился более 
чем вдвое благодаря установ-
кам разведочного бурения 
УРБ-2А2 и УРБ-2Д3, а также 
установке для бурения гори-
зонтальных скважин HDL-
308, которая будет поставле-
на в ближайшее время. Таким 
образом, становятся более 
четкими перспективы рас-
ширения минерально-сы-
рьевой базы как Общества, 
так и Архангельской области 
в целом. 

НА БЛАГО СеВеряН

В первом полугодии 2023 
года АО «АГД ДАЙМОНДС» 
почти вдвое расширило мас-
штаб социальной политики 
в сопоставлении с аналогич-
ным периодом предыдущего 
года. 

В эпицентре внимания 
традиционно оказался Ме-
зенский район как основ-
ная территория деятельности 
компании. В марте в Мезени 
состоялись 34-е лыжные со-
ревнования на призы олим-
пийского чемпиона Влади-
мира Семеновича Кузина, 
помощь в проведении кото-
рых оказало АГД. В состяза-
ниях приняли участие более 
80 спортсменов разного воз-
раста из Мезенского и Лешу-
конского округов, Пинежско-
го района, села Несь, городов 
Архангельск, Северодвинск и 
Новодвинск. 

9 мая, в день празднования 
78-й годовщины Победы в Ве-
ликой Отечественной войне, в 

селе Дорогорском Мезенского 
района состоялась церемония 
открытия бюста полному Ка-
валеру Ордена Славы Николаю 
Александровичу Таранину. 

Инициатива по увековечи-
ванию памяти героя-фрон-
товика принадлежит группе 
его земляков во главе с Сер-
геем Макуриным, нашедших 
действенное понимание в АГД 
ДАЙМОНДС. Изготовление 
бронзового бюста Н. А. Тара-
нина в Москве и его доставка 
в Дорогорское осуществлены 
при поддержке Общества.

В ближайшее время с по-
мощью АО «АГД ДАЙМОНДС» 
будет проведен ремонт в Ме-
зенской средней школе, при-
обретены детские площадки 
для поселков Сояна и Камен-
ка, закуплено оборудование 
для тренажерного зала в Ме-
зени, обустроены кварти-
ры для медицинских работ-
ников. По доброй традиции, в 
2023 году в Мезенском районе 
проводят конкурс обществен-
ных объединений Мезенского 
района «Родная сторона»: на 
реализацию социально зна-
чимых инициатив компания 
выделила миллион рублей. 

Не забывает Общество и о 
столице Поморья: АГД ДАЙ-
МОНДС выступило одним из 
генеральных спонсоров Дня 
города Архангельска. Поряд-
ка 6 млн рублей направле-
но на поддержку хоккейного 
клуба «Водник». Юным игро-
кам спортивной школы олим-
пийского резерва «Поморье» 
предприятие передало пол-
ные комплекты экипировки, 
приобретенные Обществом.

Ежегодно АГД ДАЙМОНДС 
оказывает помощь подшеф-
ным детским домам. В честь 
Дня защиты детей АГД орга-
низовало для воспитанников 
Рембуевского и Цигломен-
ского детских домов большой 
праздник с интеллектуаль-
ным турниром, мастер-клас-
сами и танцевальным уро-
ком.

«Люди дороже алмазов» 
– универсальный принцип, 
транслируемый многими ал-
мазодобывающими предпри-
ятиями, в АГД реализуют на 
практике. Напомним, что в 
апреле 2023 года на предприя-
тии была произведена очеред-
ная индексация заработных 
плат, составившая 5,8% для 
всех категорий работников.
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Летом воспитанники дет-
ско-подросткового центра 
«Геолог», благотворительную 
поддержку которому тради-
ционно оказывает АО «АГД 
ДАЙМОНДС», побывали в двух 
экспедициях – по Пинежско-
му заповеднику и по острову 
кий. 

ВОДОПАДы и Пещеры

Во время экспедиции по 
старейшему субарктическо-
му заповеднику Европейской 
России юные геологи посети-
ли Святой источник и пещеру 
Певческая эстрада. Ребята за-
ранее, во время занятий в клу-
бе, изучили реликтовые расте-
ния, которые произрастают на 
территории Пинежья, а также 
историю открытия пещер спе-
леологами. 

Во время экскурсии по эко-
логическим тропам воспитан-
ники смогли своими глазами 
увидеть первозданное вели-
чие пинежской природы, в том 
числе узнать о редких расте-
ниях, произрастающих здесь 
и занесенных в Красную кни-
гу Архангельской области. Осо-
бенно ребят впечатлили цве-
тение Венериного башмачка, 
высокие стройные сосны и ве-
личественные лиственницы. 

По узкой извилистой тропке 
школьники добрались до кра-
сивейшего места в заповедни-
ке – водопада Святой источник. 
Здесь подземная река выходит 
на поверхность, образуя мощ-
ный водопад с гипсовых скал. 
Дети долго любовались про-
зрачными водами Святого 
источника и забрали себе на па-
мять образцы кремней и гип-
сов.

Следующей точкой экспе-
диции стала пещера Певческая 
эстрада. Юные геологи тща-

ЛЕТОМ – В ПОЛЕ
тельно подготовились: сапоги, 
фонарики, перчатки, мешочки 
для образцов. У входа в пещеру 
набрали голубых ангидритов, 
кристаллического гипса, алеба-
стра. И, конечно, всех впечат-
лили размеры пещеры!

В поселке Голубино для де-
тей провели увлекательную 
интеллектуальную игру. Разде-
лившись на команды, они со-
ревновалась в конкурсах: на-
рисовали рисунок геолога с 
геологическими атрибутами и 
план-схему поселка Голубино, 
нашли запрятанные в тайни-
ках образцы минералов и гор-
ных пород, определили их на-
звания. 

За время экспедиции в Голу-
бино воспитанники клуба «Ге-
олог» получили знания о раз-
витии карстовых процессов и 
проблемах сохранности пещер 
в Архангельской области, пер-
спективах открытия новых пе-
щер и необъятных просторах 
для исследовательской дея-
тельности в уже известных пе-
щерах. Узнали о произрастании 
редких растений и их сохране-
нии на заповедной территории, 
а также о возможностях разви-
тия туризма в Пинежском рай-
оне. 

ОСтрОВ ОткрытиЙ

С 27 июля по 3 августа про-
шла третья смена экспедиции 
ДПЦ «Геолог» на Кий-остров, 
в которой приняли участие 
13 воспитанников центра и 
школьников Мезенской сред-
ней школы им. А. Г. Торцева, а 
также их педагоги и сопрово-
ждающие. 

Весь состав экспедиции 
проживал в здании клуба, в 
шаговой доступности от пля-
жа. Юных геологов ждала на-
сыщенная программа: утрен-

няя зарядка, купания, полевые 
выходы для сбора коллекцион-
ного материала в соответствии 
с режимом приливов и отли-
вов, образовательные занятия 
и посещение экскурсий. В сво-
бодное время ребята с удоволь-
ствием играли в пионербол на 
пляже. 

Воспитанники «Геолога» и 
мезенские школьники побы-
вали на экскурсиях об исто-
рии острова и его обитателях, 
посетили музей Кийского до-
ма отдыха, под руководством 
научного сотрудника Архан-
гельского краеведческого му-
зея изучали биоресурсы Бело-
го моря, полезные ископаемые 
Архангельской области, добы-
чу алмазов и развитие жиз-
ни на Земле, а также участво-
вали в фотокроссе и походе 
на остров Крестовый. Ветеран 
АО «АГД ДАЙМОНДС» Татьяна 
Николаевна Зоренко органи-
зовала для юных геологов по-
левые выходы на мыс Тёщин 
язык и пегматитовую жилу 
близ переймы (перейма – ко-
са, соединяющая остров с ма-
териком – прим. ред.).

Солнечная погода способ-
ствовала выполнению всех на-
меченных планов экспеди-
ции и пополнению коллекций 
юных геологов новыми ми-
нералами и горными порода-
ми. Единственный дождливый 
день также пошел участникам 
на пользу, так как в это время 
они провели камеральные ра-
боты: разобрали и подписали 
свои находки, а также занима-
лись изготовлением поделок из 
природных материалов. 

Из экспедиции ребята при-
везли минералы острова Кий, 
добытые ими самостоятельно, 
памятные призы и подарки от 
ДПЦ «Геолог» за различные за-
слуги в течение смены, а глав-
ное – новые впечатления и яр-
кие воспоминания о том, как 
интересно заниматься геоло-
гией. 

27-28 июля для работни-
ков ГОка им. В. Гриба прошли 
лекции о профилактике сер-
дечно-сосудистых заболе-
ваний. О том, как сохра-
нить здоровье, рассказали 
медицинские специалисты 
«рЖД-Медицина». Лекцию 
посетило 130 человек. А для 
тех, кто не смог на ней побы-
вать, «Алмазы Поморья» пу-
бликуют полезную инфор-
мацию о том, как оказать 
первую помощь при инсульте 
и инфаркте.  

Инсульт и инфаркт – опас-
ные состояния, которые мо-
гут спровоцировать тяжелые 
осложнения вплоть до пара-
лича и комы и привести к ле-
тальному исходу. Оба состоя-
ния развиваются чаще всего 
на фоне гипертонии. 

Факторы развития этих 
состояний:
1. Высокое артериальное дав-

ление на фоне гипертони-
ческой болезни

2. Курение
3. Низкая физическая актив-

ность
4. Высокий уровень холесте-

рина крови, отказ от при-
ема препаратов, снижаю-

щих уровень холестерина 
(статины)

5. Избыточная масса тела
6. Сахарный диабет
7. Возрастной и наследствен-

ный фактор
Первую помощь при ин-

сульте и инфаркте нужно 
оказать как можно быстрее, 
еще до приезда скорой. От 
действий окружающих за-
висит, насколько успешной 
будет дальнейшая реабили-
тация пациента с острым 
нарушением кровообраще-
ния. 

Первыми признаками ин-
сульта обычно являются сле-
дующие проявления:
• выраженная слабость, за-

торможенность, сонли-
вость;

• головокружение (вплоть до 
обморока или комы);

• нарушения речи, про-
странственная дезориен-
тация, шаткость походки;

• смещение глазных яблок в 
сторону;

• онемение с последующей 
парализацией одной из 
сторон тела.
При подозрении на ин-

сульт нужно незамедлитель-

но вызвать скорую помощь. 
Далее необходимо провести 
тест, который подтвердит 
острое нарушение кровообра-
щения. Попросите челове-
ка улыбнуться, произнести 
любую фразу, вытянуть руки 
вперед или поднять вверх и 
удерживать несколько секунд. 
Если хотя бы с одним задани-
ем человек не справился, ско-
рее всего, у него случился ин-
сульт.

инфаркт будет отличать-
ся от инсульта следующими 
симптомами:
• сильная и продолжи-

тельная боль за грудиной 
жгучего, разрывающего, 
сдавливающего характера;

• сильное беспокойство и 
страх смерти;

• боль отдает в левую (ино-
гда в правую) руку, лопат-
ку, межлопаточную зону, 
шею, зубы;

• холодный липкий пот, го-
ловокружение или обмо-
рок, бледность, тошнота;

• затрудненность дыхания и 
одышка (иногда), учащен-
ный и аритмичный пульс;

• нестабильное артериаль-
ное давление.

До приезда врачей больно-
му нужно оказать первую по-
мощь:
1. Прекратить физическую 

активность.
2. Зафиксировать время при-

ступа. Нужно вспомнить 
или постараться узнать у 
окружающих, когда начал-
ся приступ, и сообщить это 
врачам. Информация важ-
на для дальнейшей диагно-
стики.

3. Уложить в удобное поло-
жение. Пациента можно 
перемещать. Например, ес-
ли он упал на пол, по воз-

ПРОФИЛАКТИКА ЛУЧШЕ ЛЕЧЕНИЯ
можности стоит помочь 
ему лечь на кровать или хо-
тя бы подложить под голо-
ву что-то мягкое.

4. Обеспечить приток свежего 
воздуха. Важно расстегнуть 
сдавливающий ворот-
ник или развязать галстук, 
снять тесную одежду.

5. Кормить, поить больного и 
давать ему спазмолитики 
до приезда скорой нельзя.

6. До приезда врачей кон-
тролировать артериальное 
давление и дать больному 
ацетилсалициловую кис-
лоту 0,25 грамма в растол-
ченном виде.
Вовремя проведенные ме-

роприятия могут спасти жизнь 
человека. Будьте здоровы!
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АНОНС

РАЗВИТИЕ

ЭВРИКА!

Пекарь Врач инженер Полицейский 

Корнеев – –

Докшин – –

Мареев + – – –

Скобелев – – – 4-

«Алмазы По-
морья» продол-
жают новую ру-
брику. Сегодня мы публикуем 
очередную логическую зада-
чу, а также правильные отве-
ты на задачу, размещенную 
в предыдущем выпуске на-
шей газеты. Решайте, думай-
те, проверяйте себя и коллег!

ОтВет
Определите профессии
Для решения этой задачи 

придется прибегнуть к мето-
ду составления «логи ческого 
квадрата».

Так как пекарь всегда ходит 
на работу пешком, а Корнеев и 
Докшин ездят, можно заклю-
чить, что фамилия пекаря – 
не Корнеев и не Докшин. От-

метим этот вывод в квадрате.
Теперь учтем, что поли-

цейский единственный раз 
встречался с инженером и не 
является соседом врача. От-
сюда следует, что пара сосе-
дей «Корнеев 4-Докшин» не 
может быть ни парой «по-
лицейский 4-врач», ни па-
рой «полицейский 4-инже-
нер». Следова тельно, Корнеев 
и Докшин – врач и инженер. 
Только пока неизвестно, кто 
из них врач, а кто инженер. 

Сделаем соответ ствующие 
пометки в квадрате.

Обратим теперь внимание 
на возрастные данные. С уче-
том уже сделанных нами вы-
водов и последнего из условий 
задачи можно сказать, что по-
лицейский старше Корнеева 
и Докшина. Известно также, 
что Докшин старше Мареева 
(см. таблицу).

Мареев – не полицейский. 
Значит, полицейский – Ско-
белев, а Мареев – пекарь. Те-

перь нетрудно сообразить, что 
партнер полицейского Ско-
белева по пинг-понгу врач, а 
не инженер, ко торый един-
ственный раз встречался с 
полицейским. Итак, Корнеев 
– врач, а следовательно, Док-
шин – инженер.

ЗАДАЧА
Четыре инженера
Борисов, Кириллов, Данин 

и Савин – инженеры. Один из 
них – автомеханик, другой – 
химик, третий – строитель, 
четвертый – радиотехник.

Борисов, который обыгры-
вает в шахматы Данина, но 
проигрывает Савину, бегает 
на лыжах лучше того инжене-
ра, который моложе его, и хо-
дит в театр вдвое чаще, чем 

тот инженер, который старше 
Кириллова.

Химик, который посещает 
театр вдвое чаще, чем авто-
механик, не является ни са-
мым молодым, ни самым по-
жилым из этой четверки.

Строитель, который на лы-
жах бегает хуже, чем радиотех-
ник, как правило, проигрыва-
ет в шахматных сражениях 
автомеханику.

Самый пожилой из ин-
женеров лучше всех играет в 
шахматы и чаще всех бывает в 
театре, а самый молодой луч-
ше всех ходит на лыжах.

Назовите профессии каждо-
го из этой четверки инженеров, 
если известно, что ни в спорте, 
ни в приверженности к театру 
среди них нет двух одинаковых.

В сентябре выходит в свет 
новая корпоративная книга 
АО «АГД ДАЙМОНДС» «Вре-
мя искателей», посвящен-
ная нескольким поколениям 
ветеранов Общества и гран-
диозному трудовому пу-
ти предприятия с 1930-х по 
1990-е годы XX века.

Главные герои «Време-
ни искателей» – ветераны 
АО «АГД ДАЙМОНДС», право-
преемника Северного геоло-
горазведочного треста, осно-
ванного в Архангельске в 1931 
году. Через призму 46 уни-
кальных биографий проходят 
тысячи имен, сотни судеб, 
десятки проектов, вершиной 
которых в настоящее время 
является промышленное ос-
воение месторождения алма-
зов им. В. Гриба.

Как отмечают авторы про-
екта Ирина Фокина и Олег 
Григораш, «ключевые фигу-
ры «Времени искателей» – 
не только первооткрыватели, 
но и рядовые работники, и в 

ваны не только разведчи-
ки недр, но и буровые масте-
ра, картографы, минералоги, 
водители, полевые рабочие, 
организаторы производства. 
Они продолжили дорогу ге-
роев, на долю которых вы-
пало трудное счастье быть 
первыми там, где позже вы-
росли поселки и города, не-
фтяные терминалы, рудни-
ки и горно-обогатительные 
комбинаты. Люди с таежной 
пропиской – главная сила в 
познании Севера. Эта книга – 
скромная дань благодарности 
за их нелегкий повседневный 
труд.

«Время искателей» – вос-
поминания. Максимально 
«непричесанные», порой бес-
хитростные и безыскусные, 
но достоверные, живые, уни-
кальные. Когда в них погру-
жаешься, кажется, что мир, 
в котором ты живешь сей-
час, и прежде существовал. А 
между тем были иные улицы 
– зимой белые и тихие, бы-

ли иные окна, через которые 
люди смотрели на эти улицы 
или старались смотреть, по-
тому что оконные стекла зи-
мой замерзали. Телефоны то-

же были другими – небрежно 
брошенная трубка «пикала», 
словно дублируя сердечный 
ритм и выдавая шифр геоло-
гического поиска».

«ВРЕМЯ ИСКАТЕЛЕЙ»

как мы уже сообщали, в АО 
«АГД ДАЙМОНДС» обновлено 
Положение о рационализа-
торской деятельности. 

Для начала стоит разо-
браться в терминологии. Что 
такое рационализация произ-
водства и для чего она нужна? 
Если не вдаваться в техниче-
ские подробности, рациона-
лизация – это деятельность 
по улучшению окружающе-
го пространства, поиск наи-
более экономичных решений, 
позволяющих выполнять по-
ставленные задачи с наи-
меньшими затратами трудо-
вых и прочих ресурсов.

Основные цели рационали-
заторской деятельности – по-
вышение экономической и тех-
нологической эффективности 
производства, а также улучше-
ние в области охраны труда и 
промышленной безопасности 
за счет использования творче-
ского потенциала работников.

Рационализаторским при-
знается не каждое предло-
жение по улучшению про-
изводства, а только новое и 

СТИМУЛ ДЛЯ НОВАТОРОВ
полезное для предприятия 
техническое или организаци-
онное решение.

Техническое решение пред-
усматривает создание или усо-
вершенствование конструкции 
изделий, технологии произ-
водства и применяемой техни-
ки, состава материала (веще-
ства), алгоритмов и программ 
для электронно-вычислитель-
ной техники и т.д.

Организационное реше-
ние предусматривает создание 
или совершенствование мето-
дов организации и управления 
(планирование, финансиро-
вание), проектирования, ин-
формационных технологий, 
организации труда и произ-
водства (улучшение состояния 
рабочих мест, материаль-
но-технического снабжения, 
учета и отчетности и т.п.).

Кстати, в богатейшей исто-
рии АГД есть немало случаев 
использования рацпредложе-
ний, подготовленных сотруд-
никами предприятия. Наи-
более яркий из них – бурение 
скважин большого диаметра, 

примененное на Зимнем Бе-
регу Архангельской области в 
1980-е годы. Как позже вспо-
минал первооткрыватель ме-
сторождения им. М. В. Ломо-
носова Виталий Сергеевич 
Фортыгин, «в ходе геологораз-
ведки мы применяли два ме-
тода. Первый метод – шахт-
ный, к внедрению которого 
подключалось предприятие 
Первого главка, которое за-
нималось ураном в северном 
Казахстане. Для того, чтобы 
обустроить шахту на трубке 
Поморской, нужно было за-
везти три тысячи тонн груза. 
Дороги тогда не было, поэтому 
многие горожане, наверное, 
помнят, как над Архангель-
ском летели вертолеты с бал-
ками и оборудованием.

Второй метод, оказавший-
ся более эффективным (было 
сэкономлено более миллиона 
рублей, значительно сокраще-
ны сроки работ и возросла их 
безопасность), разработан ар-
хангельскими геологами. Мы 
применили бурение скважин 
большими диаметрами. Вско-

ре после этого таким же спо-
собом шла разведка на алмаз-
ном месторождении в Канаде. 
Но мы были первыми в мире!»

Благодаря бурению скважин 
большого диаметра были полу-
чены и первые 3 тысячи карат 
месторождения им. В. Гриба. Их 
стоимостную оценку успешно 
провели ГОХРАН России и меж-
дународные эксперты.

Возвращаясь в день сегод-
няшний, отметим: любое 
рацпредложение начинает-
ся с заявления. Очень важно 
его правильно оформить. Для 

этого существует установ-
ленная форма бланка заявле-
ния, который можно найти 
в Положении. Следует пом-
нить, что заявление долж-
но содержать информацию о 
недостатках существующей 
системы, предлагаемых изме-
нениях, экономическом или 
ином положительном эффек-
те и необходимых для реали-
зации предложения ресурсах.

Сотрудников, внесших 
вклад в рационализаторскую 
деятельность компании, ждет 
вознаграждение. 

этом – принципиальное от-
личие книги АГД от подавля-
ющего большинства корпора-
тивных альбомов новейшего 
времени». 

Предлагаем вашему вни-
манию небольшую выдержку 
из вступительного слова:

«Главная сила в геологии – 
человек. Эстафету мужества 
и верности своему делу глав-
ные герои нашей книги при-
няли от тех, кто прошел по 
дикой северной земле, когда 
в распоряжении пришедших 
в Поморье людей не было и 
сотой доли современных тех-
нических средств. Они уходи-
ли в неведомое, пробиваясь 
сквозь ураган метельного ог-
ня, минуя грозовые перева-
лы, они голодали, замерзали, 
тонули, горели, и очень мно-
гие открытия оплачены выс-
шей ценой. 

Успехи геологов Севера – 
результат напряженной ра-
боты больших коллективов, 
в которых были задейство-
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24 августа сотрудники обо-
гатительной фабрики ГОка 
им. В. Гриба отметили один 
из любимых праздников – 
День шахтера. 

Праздник организовали на 
озере Волохница, в парке ак-
тивного отдыха «Enso». Кол-

ДЕНЬ ШАХТЕРА – 2023
леги проверили свою лов-
кость в веревочном городке, 
покатались на катамаранах и 
сапбордах, загорали, жарили 
шашлыки – в общем, встре-
тили День шахтера в самой 
душевной и дружеской атмос-
фере. 

В 2023 году АО «АГД ДАЙ-
МОНДС» обеспечило путев-
ками в детский лагерь «точ-
ка опоры» (Подмосковье) 100 
детей сотрудников предпри-
ятия. ребята две недели про-
вели на природе: посещали 
творческие мастер-классы, 
активные игры на коман-
дообразование, занимались 
спортом.

Этим летом 100 детей со-
трудников предприятия по-
бывали в подмосковном ла-
гере «Точка опоры». Ребят 
делили на отряды по возрас-
там. Каждый отряд приду-
мал себе название, «визитку», 
оформил отрядный уголок. 
Детей ждала насыщенная 
творческая и образовательная 
программа, а родители могли 
наблюдать за жизнью лагеря 
благодаря телеграм-каналу, 
куда вожатые выкладывали 
фото- и видеоотчеты. 

Для детей организова-
ли множество мастер-клас-
сов: плетение фенечек, фото-
кружок, создание коллажей, 
арт-терапия, ораторское ис-
кусство, развитие эмоцио-
нального интеллекта и лич-
ного бренда, конфликтология. 
А для любителей спорта были 
открыты бассейн и секции по 
растяжке, баскетболу и фут-
болу. Отрядами дети соревно-
вались в спортивно-истори-
ческом турнире, лазертаге и 
даже организовали кинофе-
стиваль, для которого само-
стоятельно сняли фильмы и 
клипы. Двухнедельные смены 
в лагере прошли насыщенно и 
интересно!

НАШЛИ ТОЧКУ ОПОРЫ
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СПОРТ

5-6 августа в физкультур-
но-оздоровительном ком-
плексе «Горняк» прошли 
первые соревнования по дар-
тсу для сотрудников АО «АГД 
ДАЙМОНДС» и подрядных 
организаций.

На соревнования заяви-
лось 17 участников. 5 августа 
прошел первый этап турнира. 
Игроки совершали десять под-
ходов по три броска в каждом. 
Очки, набранные во время 
каждого из подходов, сумми-
ровались. Абсолютным ре-
кордсменом стал Алексей По-
пов, набравший 550 очков. 

По результатам перво-
го дня соревнований опреде-
лились четыре лидера. Финал 
турнира состоялся 6 августа. 
Спортсмены тянули жребий 
для определения последова-
тельности состязаний, дели-
лись на пары и играли в «301». 
Задача – опередить соперника 
и затратить минимально воз-
можное количество бросков 
для списания 301 очка. Обяза-
тельным условием окончания 
игры было попадание послед-
него дротика в сектор удвое-
ния мишени. Таким образом 
определились победители: 

В ЯБЛОЧКО!
«золото» у горного диспетче-
ра Алексея Попова, «серебро» 
завоевал мастер ОТК Михаил 
Меньших, «бронзу» получил 
регулировщик ЦХХ Алексей 
Таборский. Коллеги награж-
дены медалями и ценными 
призами.

Соревнования оказались ин-
тересными не только для участ-
ников, но и для болельщиков, 
которые с азартом наблюдали 
за ходом турнира и подбадри-
вали коллег. Турнир по дарт-
су стал отличным способом от-
дохнуть после рабочего дня.

ДАры ЛетА – 2023

Летняя пора радует нас по-
дарками: яркими красками 
листвы, теплыми деньками, 
урожаем фруктов и овощей, 
лесными грибами и ягода-
ми, богатым уловом. Это все 
– результат и благодарность 
природы за любовь к ней, за 
усердный труд на земле.

Знаем, что наши коллеги 
любят проводить время на да-
чах, на природе, увлекаются 
рыбалкой, тихой охотой, до-

биваются в непростых север-
ных условиях урожаев на дач-
ных участках, балконах и даже 
подоконниках. 

Профсоюзная организация 
приглашает принять уча-
стие в конкурсе «Дары лета – 
2023» со следующими номи-
нациями: «Самостоятельно 
выращенный урожай», «Да-
ры леса – собранные ягоды и 
грибы, рыбный улов», «До-
машние заготовки и консер-
вация» (рецепты привет-
ствуются).

Для участия в конкурсе не-
обходимо в срок до 10 сентя-
бря предоставить на эл. почту 
О. А. Дедешиной odedeshina@
agddiamonds.ru презентацию с 
фотографиями и небольшим 
рассказом об увлечении.

тУрНир ОХОтНикОВ

Профсоюзный комитет 
организует для сотрудников 
компании, владеющих глад-
коствольным оружием 12 ка-

либра, с действующим разре-
шением РОХА, традиционный 
осенний турнир по стрельбе 
на стрелковом стенде в тури-
стическом комплексе «Малые 
Карелы». 

Соревнования состоятся 
10 и 20 сентября в 10.00. Же-

лающие принять участие мо-
гут подать заявку на эл. адрес 
Е. В. Исуповой EIsupova@
agddiamonds.ru (тел. 46-40-
46, вн. 53-76) с указанием 
ФИО, даты соревнований, ка-
либра оружия и контактного 
телефона.
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